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発表内容

1,プロジェクト内容

2,中間報告概要

3,作成物紹介
（チラシ・動画・画像）

4,SNSアカウント紹介

5,課題

6,ふりかえり



プロジェクト内容

マグロ船、カニ船の、
船員募集のためのPR方法の提案、
広報物の作成



中間報告概要

・今までの取り組み紹介
（調査内容、インタビュー、漁船）

・カスタマージャーニーマップの紹介



気仙沼に住む水産高校の在学生
（身近に漁師関係者、高校1年生を想定）

身近な人か
らの口コミ
SNS

より身近な人
からの評価
SNS

採用サイト

SNS

採用サイト
HP

SNS

採用サイト
HP

説明会

高校求人

「気仙沼の漁
師、カネダイ、
いいな」

「良い会社なん
だ」
「すごい仕事な
んだ」（尊敬）

「どういう仕
事？」
「やりがい
は？」

「もっと詳しく
話が聞きたい」
「社員の方に会
いたい」

「応募しよ
う」



チラシ作成 SNSアカウント作成 動画作成

・口コミを増やすきっかけ

・SNSアカウントの認知↑

・Instagram

・TikTok

・カニ船、まぐろ船の紹介(2)

・働く漁師さんの様子(1)

（・漁師飯特集）

（・漁師フォトスナップ）
・カネダイについて
・カネダイの漁業について
・カネダイの漁船について
・現在の船員について
・求人詳細



修正点

・SNSアカウントの認知度アップのため
のコンテンツ
→作成はせず、アイデアを提案する

・カネダイのマグロ船とカニ船をア
ピールした動画作成



作成物紹介

◯動画（9本、うち5本はシリーズ）

◯チラシ

◯SNSアカウント（Instagram,TikTok）

◯画像（インスタ投稿用）



チラシ

SNSアカウントの
周知目的

課題
・写真
・詳細
・遠洋漁要素



広報動画紹介1

かに船の募集PR



マグロ船の募集PR

広報動画紹介2



広報動画紹介3

アンケートシリーズ
・漁師になったきっかけ
・漁師の魅力

航海日誌をもとに



TikTok

SNSアカウント

Instagram





SNSアカウント



SNSアカウント



課題

・高校生が遠洋漁船を選ばないことへの対策

カネダイの船を選ぶための対策

→日本人漁師の映像がない

・採用サイト、採用情報詳細への誘導

・アカウントの認知アップ案



課題

実際に漁師さんの映像を撮ったり、
会ったりすることができないこと

リアルな声や話を聞く、会うという機
会が少ないこと



提案1

・漁師の気持ちや生活がわかるような動画

インタビュー
漁師の一日
なぜカネダイの船を選んだのか
楽しい瞬間



提案2

・アカウントの認知度向上のためのコンテンツ

漁師のストリートスナップ
漁師飯シリーズ
漁師や航海の専門的な内容
質問コーナー



ふりかえり



ご清聴ありがとうございました！
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